LOKALES HOXTER

N% Samstag [ Sonntag, 30. September / 1. Oktober 2017

Um den »Tag der offenen Betriebstir auch im Landkreis Holzminden zu etablieren,
hat sich ein Organisationsteam aus Lehrern, Vertretern der Schultrager und Unter-
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nehmen gegriindet. Die erste Veranstaltung mit Betriebsbesichtigung hat neben dem
Kreis Hoxter das Innovationsnetzwerk Holzminden-Hoxter koordiniert.

Schiiler lernen Wirtschaft vor Ort

»Tag der offenen Betriebstiir«: Pilotveranstaltung fiir Schulen im Frithjahr 2018

Kreis Hoxter/Holz-
minden (WB). Der »Tag der
offenen Betriebstir« wird seit
vier Jahren sehr erfolgreich im
Kreis Hoxter angeboten. Das
Konzept: Schiilerinnen und
Schiiler blicken gemeinsam mit
ihren Eltern fur einen Tag hin-
ter die Kulissen eines heimi-
schen Ausbildungsbetriebs.
Dank der groflen Nachfrage
wird das Projekt nun auch im
Landkreis Holzminden angebo-
ten.

Dafiir hat sich jetzt ein Organi-
sationsteam gegriindet. Neben
dem Kreis, Hoxter koordiniert das
Innovationsnetzwerk  Holzmin-
den-Hixter die Veranstaltung.
»Eines unserer zentralen Hand-
lungsfelder ist die Fachkraftesi-
cherung. Deshalb freuen wir uns,
das Konzept des sTages der offe-
nen Betriebstiir« aus dem Kreis
Hoxter auf den Landkreis Holz-
minden dbertragen zu konnen®,
sagt Imke Schlechter, Innova-
tionsmanagerin Holzminden-Hox-
ter.

Der Tag der offenen Betriebstiir
bietet sowohl Schillern als auch
Eltern die Gelegenheit, regionale
Unternehmen und deren Ausbil-
der sowie Geschaftsfiihrer per-
sonlich kennenzulernen. Dabei ist
es besonders wichtig, dass die Ju-
gendlichen einen realistischen
Eindruck von der Ausbildung be-
kommen konnen. »Das Konzept

zeichnet aus, dass hier Jugendli-
che gemeinsam mit ihren Eltern
in die Betriebe kommen. Deshalb
findet die Veranstaltung an einem
Samstagvormittag statt, sagt Do-
minic Gehle, Leiter der Kommu-
nalen Koordinierungsstelle Uber-
gang Schule-Beruf des Kreises
Haéxter. »Dadurch werden die El-
tern fiir die Begleitung ihrer Kin-
der bei der Berufswahl sensibili-
siert.a

Im Friihjahr 2018 wird es eine
Pilotveranstaltung fiir Schulen im
Stadtgebiet Hoxter, Beverungen,

»Schule und Wirtschaft

" miissen naher zusam-
menriicken. Es ist sehr
wichtig, dass die Schiiler
als angehende Fachkrifte
friih die Betriebe in der
Region kennenlernen.«

Imke Schlechter

Holzminden und Bevern geben.
Eine Ausweitung auf weitere
Schulen im Landkreis Holzminden
bei erfolgreicher Durchfiihrung ist
geplant. »Um das Projekt erfolg-
reich bei den Schiilern zu etablie-
ren, ist es enorm wichtig, die Leh-
rer als Schnittstelle zwischen
Schillern und Unternehmen zu
iberzeugen«, erliutert Imke
Schlechter. Wihrend einer Fir-
menbesichtigung des in Holzmin-
den ansassigen Unternehmens
Miiller+Miller-Joh. GmbH&Co. KG

wurde das Projekt den Lehrern im

Landkreis Holzminden vorge-
stellt.
Miiller+Miiller stellt Produkte

her, die jeder schon einmal in der
Hand gehabt oder gesehen hat
Kleine Glasflischchen fiir die
Pharmaindustrie, in die zum gro-
fen Teil Impfstoffe oder Medika-
mente abgefiillt werden. »Sie ha-
ben sicher schon einmal ein Na-
senspray von Ratiopharm gekauft.
Das sind Flischchen aus Holzmin-
den«, erklirt Florian Miiller-
Stauch, der vor zwei Jahren in die
Geschiftsfithrung des Familien-
betriebs eingestiegen ist. Die Leh-
rer staunten nicht schlecht. Das
wussten die wenigsten.

»Schule und Wirtschaft miissen
niher zusammenriicken. Es ist
sehr wichtig, dass die Schiiler als
angehende Fachkrifte frith die
Betriebe in der Region kennenler-
nen und die vielfaltigen Chancen
erkennen, die die Kreise Hoxter
und Holzminden zu bieten ha-
ben«, so Innovationsmanagerin
Imke Schlechter. Eine Betriebsbe-
sichtigung rundete das Programm
ab. Der moderne Betrieb kann
durch attraktive Personalkonzep-
te liberzeugen. »In einem mittel-
stindischen Familienbetrieb ist
Mitarbeiterbindung und personli-
cher Kontakt wichtig. Darauf wird
bei Miller+Miiller viel wert ge-
legt. Die jiingere Generation hat
andere Anspriiche und das Unter-
nehmen will mit neuen Konzepten
wie den internen Qualifizierungs-
mafinahmen darauf eingehens,
berichtet der seit 30 Jahren im
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Firmenbesichtigung des in Holzminden ansassigen Unternehmens
Miiller+Muller-Joh. GmbH&Co. KG.

Unternehmen tdtige stellvertre-
tende Produktionsleiter Heinz Fi-
scher. Zur Teambildung veranstal-
tet das Unternehmen mehrere
Freizeitaktivititen tber das Jahr
hinweg. Eisstockschieen und ein

Sommerfest gehoren beispiels-
weise dazu. Weitere Informatio-
nen zum Tag der offenen Be-
triebstiir finden sich auf der Web-
seite des Innovationsnetzwerkes:
www.weserallianz.de.



