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Azubis stellen X-Region vor

»Teamtag« der Wirtschaftsinitiative bietet Talenten neue Plattform

B Von Harald Iding

Kreis Héxter/
Bergheim. Jetzt sind
die jungen Leute am Zug:
Den Kreis Hoxter als X-
Region aus ihrer Sicht
und die Pluspunkte in
einem kurzen Werbefilm

iber die Region vorzu- . |

stellen — das wollen etwa
20 Auszubildende und
Studenten von Mitglieds-
firmen der Wirtschaftsini-
tiative »WIH«.

Mehr als 65 Mitglieder
(Handwerks- und Industrie-
betriebe, Dienstleister sowie
Stddte, Schulen und Verbén-
de) haben sich der Wirt-
schaftsinitiative im Kreis
Hoxter, die ein gemeinniitzi-
ger Verein ist, angeschlossen.
Die WIH hat sich die Verbes-
serung der Ausbildungs- und
Fachkraftesituation auf die
Fahnen geschrieben. Jede
der Firmen, die zum Teil auf
eine jahrhundertelange Tra-
dition zuriickblicken, trigt
mit ihrem Engagement dazu
bei, dass der Kreis Hoxter
eine echte »Region plus X«
ist.

Es sind genau die speziel-
len Faktoren wie Familien-
freundlichkeit im Job und der
Betreuung, die das Leben
und Arbeiten attraktiv ma-
chen und zur Sicherung der
Fachkrifte beitragen.

Das soll mit dem Film spi-
ter auf mehreren Ebenen
‘(Internet, Tag der offenen
Tiir, etc.) beworben werden —
und findet in dem neuen Pro-
jekt der WIH in enger Zusam-
menarbeit mit der Gesell-
schaft fiir Wirtschaftsforde-
rung (GfW) und dem Fach-
unternehmen »LRW Medien«
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Auszubildende und Studenten haben das ,

&

Drehbuch fiir den Imagefilm festgelegt. Jes-

aus Hoxter (Zur Liire) seine
Umsetzung.

Dazu trafen sich alle Nach-
wuchstalente zur Vorberei-
tung des diesjihrigen WIH-
Teamtages in den Raumen
des Fahrzeugwerkes Spier in
Bergheim. Dort gab es zu-
gleich einen Austausch mit
dem CDU-Stadtverband
Steinheim, der zu den The-
men »Fachkriftesicherung«
und »Neue Technologien im
Fahrzeugbau« unter der Lei-
tung von Gerd Jarosch einge-

laden hatte.

Derzeit beschiftigt der
Fahrzeugbauer 307 Mitarbei-
ter, die im Umkreis von 50 Ki-
lometern leben, darunter
sind allein 33 Auszubildende.
An dem Rundgang mit Fir-
menchef Jiirgen Spier (WIH-
Vorsitzender) und einer an-
schlieBenden  Diskussions-
runde nahmen Steinheims
Biirgermeister Carsten Torke
und der heimische Bundes-
tagsabgeordnete  Christian
Haase ebenfalls teil.
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sica (19, links) spielt die Hauptrolle.
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Das Drehbuch haben die
Akteure bereits festgelegt —
die Halfte der Teilnehmer
wird vor und die andere hin-
ter der Filmkamera stehen.
Zeitnah soll der »Werbetrai-
ler« im Kreis Hoxter gedreht
und am Ende ein etwa zwei-
bis dreiminiitiger Imagefilm
fir die X-Region fertigge-
schnitten werden.

Ideengeberin Petra Spier
von der WIH sagte: »Die jun-
gen Leute kommen von Fir-
men aus Warburg bis Bad

Driburg sowie aus ganz
unterschiedlichen Berufsfel-
dern. Mit dem jihrlichen
Teamtag geben wir als WIH
den immer wieder neu zu-
sammengestellten Gruppen
eine unstrukturierte Aufgabe,
die sie gemeinsam meistern.
Ideen und Material geben wir
an die Hand und stellen ih-
nen kompetente Fachleute an
die Seite.«

Am Ende des Aktionstages
soll die MaBnahme beendet
sein. Das habe bisher immer
geklappt und auch der soziale
Aspekt findet stets Beriick-
sichtigung. »So haben Azubis
und Studenten erfolgreich
Tischkicker gebaut, die in
Raumen fiir Flichtlinge eine
neue Verwendung gefunden
haben.«

Die Hoxteraner Medien-
agentur »LRW« begleitet die
Teilnehmer und stellt ihr Wis-
sen sowie das Film-Equip-
ment zur Verfiigung. Heiko
Boddeker von der GfW aus
Hoxter ist ebenfalls dabei.

Aus Sicht des Unterneh-
mers Jirgen Spier ist die
wichtigste Botschaft, dass die
Standortattraktivitit ~ noch
besser kommuniziert wird,
so dass auch in Zukunft genii-
gend Fachkrifte bereitste-
hen. Den mutigen Schritt,
einen eigenen Imagefilm fiir
die Region, in der man lebt,
auf die Beine zu stellen, be-
griiBen Steinheims Biirger-
meister Torke und der Abge-
ordnete Haase.

Carsten Torke: »Bei uns
kann man gut und giinstig le-
ben - und dazu einen attrak-
tiven Arbeitsplatz finden!«
Und Haase betonte: »Die
Unternehmer im Kreis sind
flexibel und bieten eine siche-
re Arbeit. AuBerdem kann
man hier die hohe Lebens-
qualitidt des Kulturlandes ge-
nieBen!«



