Inspiration

3. Future Meeting des Innovatio\nsnetzwerks Holzminden-Hoxter -

HOXTER/HOLZMINDEN (r). Be-
reits zum dritten Mal hatte das
Innovationsnetzwerk  Holz-
minden-Hoxter zu einer Kon-
ferenz eingeladen. In diesem
Jahr fand das Future-Meeting
im Berufskolleg Kreis Hoxter
statt. Ziel des Future Meetings
war es, sowohl ein Resimee
zu ziehen, als auch den Blick
nach vorne zu richten und mit
regionalen Akteuren der Wirt-
schaft, Bildung und Verwal-
tung zu erarbeiten, was sie
zukiinftig vom Netzwerk er-
warten.

Die Teilnehmer des dritten Future Meeting in Hoxter.

Eroffnet wurde die Veran-
staltung vom Projektleiter
Carl-Otto Kiinnecke, der tber
die bisherige Entwicklung des
Netzwerks und die erfolgreich
umgesetzten Projekte berich-
tete. Auch Marie Ting von der
Siidwestfalen Agentur GmbH

kann bereits auf elf Jahre er-

folgreiche Netzwerkarbeit zu-
riickblicken. Die Stdwestfa-
len Agentur ist eine Entwick-
lungsgesellschaft, die regio-
nale Krafte der Politik und
Wirtschaft zur wettbewerbsfa-
higen Positionierung der Re-

gion biindelt. Thr Vortrag zum
Thema ,Halten, werben, bin-
den. Wie Siidwestfalen mit
der Kampagne ,Alles Echt’ um
Fachkrafte wirbt" war zu-
gleich Inspiration und Ermuti-
gung fir die Teilnehmer des
Future Meetings.

Der Prozess in unserer Re-
gion befindet sich zwar noch
am Anfang, aber wir sind da-
von iberzeugt, dass wir mit
unserer. Arbeit die Entwick-
lung der Region maBgeblich
vorantreiben konnen. Die er-
zielten Erfolge und der vielfdl-

tige Zuspruch der Unterneh-
men bestdrkt uns in unserer
taglichen Arbeit”, restimiert
Projektleiter Carl-Otto
Kinnecke.

Im Anschluss hatten die
Teilnehmer die Moglichkeit,
sich in vier unterschiedlichen
Workshops zu den Themen
,Superheldenausbildung”,
,Landeriibergreifendes Qua-
lifizierungsnetzwerk", ,Netz-
‘werk der Meister/Ausbilder/
Personalverantwortlichen”
und einem ,themenoffenen
Workshop” zu beteiligen und
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und Ermutigung fiirs Netzwerken

diesmal im Berufskolleg Hoxter

so die zukiinftige Arbeit des
Netzwerks zu beeinflussen
und aktiv mitzugestalten.

Von klassischen Workshops
mit Flipchart iiber Workshops
mit mobilen Endgeraten war
die Arbeit zu den unterschied-
lichen Themen vielfaltig aus-
gestaltet. Gemeinsam hatten
sie die intensive Beteiligung
der Teilnehmer. Die Arbeit
des Innovationsnetzwerks
und aller durchgefithrten Pro-
jekte wird maBgeblich vom
Mitwirken der beteiligten Ak-
teure, insbesondere der Wirt-
schaft, bestimmt. Grundsatz-
lich werden nur Projekte
durchgefiihrt, die nachgefragt
werden und fiir die es einen
hinreichend grofen . Bedarf
seitens der Wirtschaft gibt.
Aus diesem Grund ist ein be-
stindiger und reger Aus-
tausch mit den regionalen Ak-
teuren und Vertretern aus un-
terschiedlichen Branchen von
hoéchster Relevanz.

Die Krifte biindein

In der anschlieBenden Er-

gebnisprasentation der Work-

shops wurde deutlich, dass es
noch eine Vielzahl an Themen
gibt, die die Wirtschaft bewe-
gen. Gepragt wurden die
Workshops durch eine ge-
meinsame Auffassung: Die
Akteure aus der Region Holz-
minden-Hoxter miissen enger
zusammenriicken, die Krdfte
biindeln und Synergien noch
besser nutzen und nutzbar
machen. Die ldnderiibergrei-

- fende Zusammenarbeit ist fiir

die Region eine Chance, die
genutzt werden muss. Und al-
len voran, dass sich die Regi-
on mit seinen attraktiven
Maoglichkeiten nicht hinter ei-

ner GroBstadt verstecken
muss. Weitere Informationen
Zum Innovationsnetzwerk

Holzminden-Hoxter gibt es
unter www.weserallianz.de.



